
2
Contents

商工会議所ＬＯＢＯ（早期景気観測）
新会員のご紹介3
はばたけキーパーソン
情報ファイル4

https://www.ooaana.or.jp/

編集発行／豊中商工会議所  〒561-0884豊中市岡町北1-1-2  TEL.06-6845-8001  FAX.06-6857-0474  ■mail：toyo-cci@ooaana.or.jp

2025年10月　vol.696
会員企業探訪❶
会員企業探訪❷

ジ
ラ
ソ
ー
レ
社
会
保
険
労
務
士
事
務
所
／
合
同
会
社
リ
エ
ゾ
ン
デ
ソ
レ
イ
ユ 

代
表

樋
口 

佐
代
子 

氏

法人ETCカードのご案内法人ETCカードのご案内法人ETCカードのご案内法人ETCカードのご案内法人ETCカードのご案内法人ETCカードのご案内
概　　　要

（株）フェアー ETC最適化窓口  TEL.0120-355-260 / 豊中商工会議所 総務課  TEL.06-6845-8001お問合せ先

法人ETCカードのメリット

ETCカードをほったらかしにしていませんか？
申込書類の作成から申請まで面倒な手続きも代行！ 

アクサ生命保険㈱大阪支社
㈱アドミニ
㈱内田スプリング製作所
㈱エイチエスケイ
大阪理研工業㈱
㈱オカキン
税理士法人 岡本会計事務所
㈱音羽
㈱オリエント・サービス
㈱オレンジフリー
加藤工業㈱
金森合成樹脂㈱
金政興業㈱

北大阪急行電鉄㈱
㈱きたがわぷりんと
京都信用金庫豊中支店
㈱広済堂ネクスト
佐々木工業㈱
三和パッキング工業㈱
塩野義製薬㈱ 医療研究センター
松栄電器㈱
新千里南町市場事業㈿
生活協同組合ｺ ﾌー こ゚うべ大阪北地区本部
大同生命保険㈱大阪北支社
大日本除虫菊㈱大阪工場
㈱ダイリン

大和写真工業㈱
大和証券㈱豊中支店
高橋ミート㈱
㈱タンネ
㈱チカラエンジニアリング
㈱中外
㈲TKオーガナイズ
東京海上日動火災保険㈱
豊中カクタス㈱
㈲豊中自動車教習所
橋本建設㈱
㈱フクト
㈲福満ロードワーク

富士インパルス㈱
富士金属㈱
ホーリョウ商事㈱
㈲マルヨシ酒店
㈱ミズノマリン
㈱森田工務店
薮谷電気工事㈱
㈱山中造園コンサルタント
㈱湯山製作所
吉田㈱
菱江ロジスティクス㈱

※事業所名50音順

■ 口座振替日

　２０25年１１月２７日（木）

■ 納付書発送予定

　２０25年１１月上旬

議員改選情報 1号議員確定
立候補届出数が定数を越えなかったことから、議員選挙選任規約に

基づく選挙委員会において、以下の50社が1号議員に選任されました。

会費（2025年度下期分）の
請求予定についてのお知らせ

今秋の当所の役員・議員改選に伴い

まして、下記分の会費請求が下記のと

おり、通年と異なる日程となりますの

で、御了承いただきますよう宜しくお

願い申し上げます。

記

今号同封チラシより
導入効果無料診断受付中です。

業務提携先
株式会社フェアー（当所会員） 
東京都渋谷区千駄ヶ谷5-26-5
代々木シティホームズ602

適正な割引を受けられているか、さらに割引アップを見込めるのか、
現状の利用で損をしていないかを試算し、メリットが最大化できるよう
ご提案いたします。お気軽にお申し込みください！

割引内容が完全見える化
　□ この道路を利用したか見える
　□ どんな割引をどのくらいうけたか見える
労務状況が見える化
　□ 運行日だけではなく、曜日やゲート通過時間まで見える
車両管理が見える化
　□ 実運行車両のナンバーが見える
　□ 社用車以外の利用もナンバーで確認

法人ETCカードは、利用金額に応じた割引が受けられるお得なETCカード。
高速道路の利用状況が見えれば経費削減が可視化でき、

このカードを使って高速道路を通行すると、大幅な割引が受けられます。

❶ 道路会社発行の法人（個人事業主を含む）専用ETCカード
❷ 登録車両に対してカードを発行（1車両1カードの固定利用）
❸ 1カード5,000円以上の対象道路の
     毎月利用に対して割引
　 　※対象道路 NEXCO高速道路/阪神高速道路/首都高速道路/その他対象
　 　　道路深夜割、休日割等の一般割引との両方の適用が可能（朝夕割除く）

❹ 想定割引額（カード1枚あたり）
　 　2,500円/月～ ※20,000円以上利用の場合

■CHAMBER（チャンバー）とは、英語で会議所の意味です。 ■2025年10月10日発行（1）

本紙は、再生紙を使用し、環境に優しい植物油インキで印刷しています。







つまり・水漏れ修理！06-6334-2400
（受付 7：30〜20：00） 

緊急対応から建物全体メンテナンスまでお任せください

有限会社 森本洗管サービス
住所 豊中市二葉町1-17-4  https://mori-sen.co.jp

■編集部インタビュー

はばたけ

●
ご
経
歴
、
自
己
紹
介
を
お
願
し
ま
す

　甲
南
大
学
を
卒
業
後
、
大
手
資
格
予
備
校
で
法
人

営
業
に
携
わ
り
、
結
婚
を
機
に
退
職
。
夫
と
豊
中
市

で
建
設
施
工
会
社
を
立
ち
上
げ
ま
し
た
。
そ
の
間
、

産
業
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
の
勉
強
か
ら
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ

ル
タ
ン
ト
の
資
格
を
取
得
し
、
様
々
な
企
業
に
職
場

風
土
の
改
善
を
提
案
し
た
の
が
事
務
所
を
設
立
し
た

背
景
で
す
。
キ
ャ
リ
コ
ン
と
し
て
は
5
0
0
社
以
上

に
訪
問
し
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
を
行
い
ま
し
た
が
、

キ
ャ
リ
コ
ン
か
ら
の
提
案
と
社
労
士
か
ら
の
提
案
で

は
、
経
営
者
に
対
す
る
響
き
が
異
な
る
こ
と
を
何
度

も
経
験
し
た
こ
と
か
ら
、
2
0
1
8
年
に
社
労
士
事

務
所
を
開
設
し
ま
し
た
。
屋
号
の
ジ
ラ
ソ
ー
レ
と
は

イ
タ
リ
ア
語
で
ひ
ま
わ
り
と
い
う
意
味
で
す
が
、

「
ひ
ま
わ
り
が
太
陽
を
一
心
に
見
つ
め
る
よ
う
に
人

を
み
つ
め
て
い
た
い
」
と
い
う
想
い
を
込
め
て
名
付

け
ま
し
た
。
そ
の
後
、
研
修
会
社
と
し
て
合
同
会
社

リ
エ
ゾ
ン
デ
ソ
レ
イ
ユ
も
設
立
し
、
今
に
至
り
ま
す
。

●
支
援
の
得
意
分
野
は
？

　個
人
の
職
業
選
択
、
能
力
開
発
に
関
す
る
相
談
・

助
言
・
指
導
を
行
う
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
か

ら
の
出
発
で
す
の
で
、ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
予
防
対
策
や

問
題
社
員
の
対
応
な
ど
の
労
務
管
理
が
得
意
で
す
。

●
モ
ッ
ト
ー
は
？

　「
人
生
万
事
塞
翁
が
馬
」

　夫
婦
で
建
設
施
工
会
社
を
経
営
し
て
い
た
時
は
、

常
に
人
手
不
足
や
人
材
育
成
な
ど
の
苦
労
が
絶
え
ま

せ
ん
で
し
た
。
そ
の
経
験
が
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ

ン
ト
を
経
て
社
労
士
に
な
れ
ま
し
た
し
、
夫
が
が
ん

に
な
り
会
社
を
た
た
む
こ
と
に
な
り
、一
家
の
大
黒

柱
と
な
る
べ
く
事
務
所
を
立
ち
上
げ
る
き
っ
か
け
と

な
り
ま
し
た
。
今
思
う
と
、
崖
っ
ぷ
ち
に
立
っ
た
ピ

ン
チ
の
時
を
チ
ャ
ン
ス
に
変
え
、
そ
こ
か
ら
人
生
を

切
り
拓
い
て
い
く
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。

●
会
員
事
業
所
に
お
伝
え
し
た
い
こ
と
は
？

　商
工
会
議
所
は
私
の
よ
う
な
人
事
労
務
の
専
門

家
以
外
に
も
経
営
・
創
業
、
税
務
・
会
計
、
法
務
、

I
T
・
W
E
B
・
S
N
S
と
サ
ポ
ー
タ
ー
と
呼
ば
れ

る
方
が
い
ま
す
。「
誰
に
相
談
し
て
良
い
か
分
か
ら

な
い
」
と
い
っ
た
場
合
で
も
専
門
家
に
繋
げ
て
も
ら

え
る
の
で
、
お
気
軽
に
ご
相
談
さ
れ
る
こ
と
を
お
す

す
め
し
ま
す
。

●
今
後
の
展
望
は
？

　自
身
の
経
験
を
活
か
し
、ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
予
防
研

修
や
相
談
窓
口
の
担
当
者
の
育
成
研
修
な
ど
で
、ハ

ラ
ス
メ
ン
ト
の
無
い
職
場
風
土
の
形
成
を
広
く
浸
透

さ
せ
て
い
き
た
い
で
す
。
ま
た
プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
で
は

娘
が il sole

（
イ
ル
ソ
ー
レ
） 

行
政
書
士
事
務
所
を

豊
中
で
、
息
子
が G

ill Snatch

（
ギ
ル
ス
ナ
ッ
チ
）

と
い
う
バ
ン
ド
を
大
阪
を
拠
点
に
活
動
し
頑
張
っ
て

い
る
の
で
、
こ
れ
か
ら
も
応
援
し
て
い
き
た
い
で
す
。

編
集
部
よ
り

　当
所
経
営
相
談
窓
口
「
労
務
相
談
」
は
第
2
・
第
4
金
曜

日
13
：
00
〜
16
：
00
で
す
。
樋
口
社
労
士
は
11
月
28
日
・
12

月
26
日
に
来
所
さ
れ
ま
す
の
で
、
ご
相
談
は
お
気
軽
に
！

※
T
E
L
0
6
‐
6
8
4
5
‐
8
0
0
4 

相
談
無
料
、
要
予
約

〒561-0836　豊中市庄内宝町３-１-３　TEL：06-6331-1161　URL：www.tokuseinet .co .j p

住宅設備機器専門商社

TEL 06-6841-2222（代）

0120-58-1126 豊中市原田中1丁目8番3号

URL:https://www.okakin.com  e-mail :ju-setu@okakin.com

住設工事部

千里ニュータウンFM放送株式会社
大阪府豊中市新千里東町1-4-2 千里ライフサイエンスセンタービル 10F
TEL：06-6872-9111　URL：https://www.senri-fm.jp/

三菱ロジスネクスト株式会社 販売会社

住宅・ビル・店舗
オフィス・工場

台所・トイレ
厨房

他排水管全般他各種施設
35th

Anniversary

おかげさまで

35周年創業

■所在地 ： 大阪府豊中市服部寿町
　　　　　2-13-1-101号室・301号室
■電話 ： 06-6865-0043

代表

樋口 佐代子氏

豊中商工会議所 登録専門家・
女性経営者ネットワーク
特別委員会委員
ジラソーレ社会保険労務士事務所
合同会社リエゾンデソレイユ

情報File
【
第
38
回
「
中
小
企
業
優

秀
新
技
術
・
新
製
品
賞
」

募
集
の
ご
案
内
（
応
募

登
録
締
切
11
月
28
日

（
金
）
午
後
5
時
）】

　り
そ
な
中
小
企
業
振

興
財
団
は
、
中
小
企
業

の
技
術
の
振
興
を
図
り
、

わ
が
国
産
業
の
発
展
に

寄
与
す
る
こ
と
を
目
的
に
毎
年
1

回
優
秀
な
新
技
術
・
新
製
品
の
表

彰
を
日
刊
工
業
新
聞
社
と
共
催
で

実
施
し
て
い
ま
す
。

　「一
般
部
門
」、「
ソ
フ
ト
ウ
エ
ア

部
門
」
の
2
部
門
に
お
い
て
、
厳
正

な
審
査
の
う
え
優
れ
た
新
技
術
・

新
製
品
等
に
対
し
て
中
小
企
業
庁

長
官
賞
（
一
般
部
門
）、
中
小
企
業

基
盤
整
備
機
構
理
事
長
賞
（
ソ
フ

ト
ウ
エ
ア
部
門
）、優
秀
賞
、優
良
賞
、

奨
励
賞
の
各
賞
を
贈
賞
し
、
副
賞

と
し
て
最
高
1
0
0
万
円
を
贈
呈

し
て
い
ま
す
。

※
こ
の
表
彰
制
度
は
1
9
8
8
年

よ
り
実
施
し
て
お
り
、
過
去
37
回
で

応
募
総
数
は
1
2
，0
8
9
件
と
な

り
、
1
，2
0
1
作
品
を
表
彰
し
て

い
ま
す
。

　受
賞
し
た
各
社
か
ら
は
、
知
名

度
が
向
上
し
、
販
売
先
の
拡
大
や

売
上
の
増
加
、
開
発
技
術
者
の
モ

ラ
ー
ル
ア
ッ
プ
に
役
立
っ
て
い
る
ほ

か
、
他
社
・
公
的
機
関
と
の
連
携
・

共
同
開
発
な
ど
に
お
い
て
、
多
面
的

な
効
果
に
結
び
つ
い
て
い
る
と
い
う

声
が
寄
せ
ら
れ
て
お
り
、
本
賞
の
受

賞
が
大
き
な
波
及
効
果
を
も
た
ら

し
て
い
ま
す
。

　詳
細
は
左
記
Q
R
コ
ー
ド
よ
り

【
中
小
受
託
取
引
適
正
化
法
（
下
請

法
）
講
習
会
に
つ
い
て
】

　中
小
受
託
取
引
適
正
化
法
（
下

請
法
）
で
禁
止
し
て
い
る
委
託
代
金

の
支
払
遅
延
、
減
額
、
買
い
た
た
き

等
を
防
止
す
る
こ
と
を
目
的
に
、
製

造
業
、
卸
売
業
、
小
売
業
、
サ
ー
ビ

ス
業
及
び
運
輸
業
等
に
属
す
る
委

託
側
企
業
の
方
や
、
受
託
側
企
業

の
方
を
対
象
に
、
中
小
受
託
取
引

適
正
化
法
（
下
請
法
）
に
関
す
る
基

本
的
な
内
容
を
理
解
し
て
い
た
だ

く
と
と
も
に
、
実
際
の
違
反
や
勧

告
等
の
事
例
も
交
え
な
が
ら
解
説

す
る
、
実
務
的
に
も
活
用
い
た
だ
け

る
講
習
会
で
す
。
講
師
は
、
企
業
間

の
取
引
や
契
約
な
ど
、
ビ
ジ
ネ
ス

シ
ー
ン
に
精
通
し
た
弁
護
士
が
担

当
い
た
し
ま
す
。

■
講
習
会
実
施
概
要

●
会
場

オ
ン
ラ
イ
ン

●
お
申
込
締
切

各
開
催
日
の
2
日
前
23
時
59
分

●
募
集
定
員

各
回
1
，5
0
0
名

●
対
象
者

委
託
事
業
者
で
、
委
託
取
引
（
発

注
業
務
）
を
管
理
・
担
当
す
る
方
、

受
託
事
業
者
で
、
取
引
条
件
の

交
渉
を
行
う
方
、
受
託
取
引
（
受

注
業
務
）
を
担
当
す
る
方
、
等

●
参
加
費

無
料

●
プ
ロ
グ
ラ
ム

○
中
小
受
託
取
引
適
正
化
法
（
下

請
法
）
と
は
（
法
律
の
目
的
・

適
用
対
象
、
親
事
業
者
の
義

務
・
禁
止
事
項
の
確
認
）

○
今
回
の
法
改
正
（
2
0
2
6
年

1
月
1
日
施
行
）
の
ポ
イ
ン
ト

○
違
反
行
為
の
現
状

○
違
反
・
勧
告
事
例
に
基
づ
く

中
小
受
託
取
引
適
正
化
法（
下

請
法
）
解
説

○
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
新
法
に
つ
い
て

○
価
格
転
嫁
・
価
格
交
渉
に
つ
い
て

○
質
疑
応
答
、
補
足
説
明

　詳
細
は
左
記
Q
R
コ
ー
ド
よ
り

■2025年10月10日発行（4）


